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Republika Hrvatska 

Osnovna škola Trilj 

Poljičke Republike 18 

21 240 Trilj 

 

Klasa: 602-01/23-01/28 

URBROJ: 2181-303-01-22-12 

 

U Trilju 10. svibnja 2023. 

 

 

Predmet: Obavijest o izboru kandidata na radno mjesto stručnog suradnika psihologa 

 

Dana 9. ožujka 2023. Osnovna škola Trilj (dalje u tekstu: Škola) raspisala je natječaj za radno 

mjesto stručnog suradnika psihologa na određeno nepuno radno vrijeme (20 sati rada tjedno). 

U skladu s člankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 

86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 93/14, 152/14, 7/17, 68/18, 98/18, 

64/20, 151/22) i člankom 29. b. Pravilnika o odgovarajućoj vrsti obrazovanja učitelja i stručnih 

suradnika u osnovnom školstvu (NN 6/19, 75/20) kandidati su trebali imati odgovarajuću vrstu 

i razinu obrazovanja za navedeno radno mjesto. U skladu s Pravilnikom o postupku 

zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapošljavanje Osnovne škole Trilj (Klasa: 

012-01/19-01/1, URBROJ: 2175-20-03-19-1) od 10. srpnja 2019. i Pravilnikom o izmjenama 

Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapošljavanje 

(Klasa: 012-04/21-01/1, URBROJ: 2175-20-03-21-1) od 7. listopada 2021. povjerenstvo za 

procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje stručnog suradnika psihologa izvršilo je 

procjenu odnosno testiranje kandidata koji su pravodobno dostavili potpunu dokumentaciju i 

koji ispunjavaju uvjete natječaja. Školski odbor Osnovne škole Trilj jednoglasno je prihvatio 

ravnateljev zahtjev za pribavljanje prethodne suglasnosti za primanje u radni odnos 

kandidatkinje Ivane Jerčić (Klasa: 112-01/23-03/28, URBROJ: 2181-303-01-23-11) od 14. 

travnja 2023. Navedena kandidatkinja je na Sveučilištu u Zagrebu, Filozofski fakultet stekao 

titulu i zvanje magistra psihologije. U skladu s člankom 114. Zakona o odgoju i obrazovanju u 

osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 

93/14, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22) i odredbama Zakona o radu (NN 93/14, 

127/17, 98/19, 151/22) Osnovna škola Trilj će s navedenom kandidatkinjom sklopiti ugovor o 
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radu na određeno nepuno radno vrijeme, do povratka odsutne radnice s neplaćenog dopusta na 

radno mjesto. Izvještavanje ove obavijesti na mrežnoj stranici Škole smatra se da su svi 

kandidati uredno i pravodobno obaviješteni o rezultatima natječaja. 

Zahvaljujemo svim kandidatima na iskazanom interesu za rad u našoj instituciji. 

 

S poštovanjem 

 

 

         Ravnatelj Škole 

        __________________________ 

                        Davor Hrgović, prof. 

 

 

 


